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KẾ HOẠCH 

CÔNG TÁC THÁNG 11 NĂM HỌC 2017 - 2018

Căn cứ ý kiến chỉ đạo nhiệm vụ năm học của lãnh đạo ngành, của bậc trung học cơ sở của phòng GD&ĐT huyện Phú Vang và sự chỉ đạo chính quyền địa phương về công tác giáo dục năm học  2017 – 2018;
Căn cứ vào Nghị quyết số 11-NQ/CB, ngày 27 tháng 10 năm 2017 về đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 10 và triển khai nhiệm vụ tháng 11/2017 của Chi bộ THCS An Bằng – Vinh An;
Nay nhà trường xây dựng kế hoạch công tác tháng 11 năm học 2017 - 2018 với những nội dung cụ thể như sau: 
A. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CÔNG TÁC THÁNG 10
I. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:

    - Đã tổ chức thực hiện tuyên truyền quán triệt đến toàn thể đội ngũ và học sinh về các chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật nhà nước liên quan.
    - Tổ chức thành công Đại hội Hội CMHS, Đại hội Chi đoàn, Đại hội Chi đội, Đại hội Liên đội năm học 2017 – 2018 và Đại hội Công đoàn nhiệm kì 2017 - 2022 đảm bảo chương trình và kế hoạch đề ra. Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10

    - Tiếp tục quán triệt một số nội dung cơ bản, những quan điểm của Đảng trong các kết luận, Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư và lần thứ năm của BCH Trung ương Đảng Khóa XII; Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” 

II. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:
1. Thực hiện chương trình thực dạy hoàn thành tuần 10, học kì I năm học 2017 - 2018. 
2. Tổ chức kiểm tra khảo sát chất lượng và phân loại học sinh cụ thể, giáo viên bộ môn có kế hoạch tiến hành ngay việc phụ đạo cho học sinh yếu, bồi dưỡng học sinh giỏi. Kết quả KSCL đầu năm như sau: 

	Khối
	Môn
	Điểm dưới 5
	Điểm trên 5
	Ghi chú

	
	
	TS
	TL %
	TS
	TL %
	

	7
	Toán
	59
	60,8
	38
	39,2
	

	
	Lý
	47
	48,5
	50
	51,5
	

	
	N.Văn
	23
	23,7
	74
	76,3
	

	
	T.Anh
	63
	64,9
	34
	35,1
	

	8
	Toán
	84
	70
	36
	30
	

	
	Lý
	30
	25
	90
	75
	

	
	N.Văn
	54
	45
	66
	55
	

	
	T.Anh
	71
	59,2
	49
	40,8
	

	9
	Toán
	49
	59
	34
	41
	

	
	Lý
	4
	4,8
	79
	95,2
	

	
	N.Văn
	27
	32,5
	56
	67,5
	

	
	T.Anh
	59
	71,1
	24
	28,9
	

	
	Hóa học
	55
	66,3
	28
	33,7
	


3. Tổ chức dự giờ, kiểm tra đánh giá năng lực hoạt động sư phạm của giáo viên; Sử dụng Đồ dung dạy học và ứng dụng CNTT trong dạy học

- Thực hiện công tác dự giờ, thao giảng:

     + Tổng số tiết dự giờ theo kế hoạch: 16 (KHTN1: 4; KHTN2: 7; KHXH1: 3; KHXH2: 2).

     + Tổng số thao giảng, hội giảng: 01 (KHTN1:0;KHTN2: 01;KHXH1: 0;KHXH2: 0).

     + Tổng số tiết CBQL, giáo viên đi dự giờ: 95 tiết (trong đó GV: 77, TT : 08; TP: 05; PHT: 03 và HT: 02 )   

  - Thực hiện công tác  UDCNTT  vào dạy học: 500 tiết (KHTN1: 154; KHTN2: 90; KHXH1: 83; KHXH2: 173)

  - Thực hiện công tác sử dụng ĐDDH trong dạy học:

     + ĐDDH hiện có: 724 tiết (KHTN1: 291; KHTN2: 149; KHXH1: 73; KHXH2: 211)

     + ĐDDH tự làm: 02 tiết (KHTN2).
4. Công tác Thanh tra chuyên ngành của Sở GD&ĐT từ ngày 11/10/2017 đến ngày 14/10/2017 và được Đoàn thanh tra chuyên ngành của Sở GD&ĐT đánh giá rất cao về hồ sơ, sổ sách của các bộ phận; Chuyên môn đã chỉ đạo các cá nhân và trưởng các bộ phận rút kinh nghiệm trong đợt thanh tra của Sở GD&ĐT.
5. Theo kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học năm học 2017 – 2018 đã kiểm tra hoạt động sư phạm 02 GV và Hồ sơ hoạt động quản lý thiết bị dạy học.  
 6. Đã chỉ đạo các tổ chuyên môn triển khai chuyên đề đổi mới PPDH và lập kế hoạch dạy học theo PP « Bàn tay nặn bột » 04 tiết/ môn/ năm (Lý, Sinh và Hóa),  dạy học tích hợp liên môn, dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh.

7. Công tác kiểm tra định kì chung đề: 02 lượt môn Hóa 8,9
8. Tiếp tục tập trung chỉ đạo công tác quản lý dạy học 2 buổi/ ngày nhằm phát huy chất lượng và đảm bảo số lượng học sinh tham gia đạt kết quả cao. Chú ý sự phối hợp TTCM - GVCN – GVBM và CMHS  để quản lý chặt chẽ hơn
 9. Đã phối hợp với trung tâm y tế huyện theo dõi khám sức khỏe ban đầu cho 112 em học sinh khối 6 và khám mắt cho học sinh toàn trường; 
10. Liên đội đã tổ chức đại hội chi đội, đại hội Liên đội nhằm tổng kết công tác đội và thanh thiếu niên nhi đồng năm học 2016 – 2017 và triển khai một số nhiệm vụ năm học 2017 – 2018. 

11. Đã tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm lần 1 với các bộ môn các môn Toán, Lý, Tin, Mỹ thuật, Thể dục; tham gia hội nghị về công tác bồi dưỡng học sinh giỏi tại huyện gồm các bộ môn Tiếng Anh, Sinh, Tin, N.Văn, Lịch sử, Địa lý.
12. Đã tiến hành tập huấn chuyên đề về ATGT Cho nụ cười ngày mai cho HĐSP nhà trường và đăng kí tiết dạy học chính khóa trong các bộ môn học liên quan.
13. . Đã hoàn thành hồ sơ, báo cáo công tác PCGD THCS – XM năm 2017 và đã duyệt ở phòng GD&ĐT với kết quả đạt mức độ 2 với tỉ lệ 94,07%.
14. Đã tham gia hội thi Chúng em kể chuyện theo sách năm 2017 cấp cụm đạt kết quả khá tốt. 

15. Chuyên môn nhà trường phối kết hợp với Chi đoàn tiến hành tổ chức ngoại khóa “Rung Chuông Vàng” về chủ đề ATGT trong trường học.

16. Đã tiến hành Đại hội Chi đoàn NK 2017 – 2018 và Đại hội Công đoàn NK 2017 – 2022. 
III. CÔNG TÁC KHÁC:
1. Quản lý việc sử dụng sổ gọi tên - ghi điểm, học bạ. Lập hồ sơ biểu mẫu theo dõi học sinh hàng tuần. Kiểm tra rà soát thông tin học sinh trong sổ Đăng bộ, sổ phổ cập .
2. Thông qua dự thảo các quy chế và thực hiện các nội dung các quy chế - Quy ước xây dựng cơ quan đơn vị văn hóa; Quy tắc ứng xử trong nhà trường đảm bảo hoạt động kỷ cương, nền nếp.

3. Rà soát việc thực hiện chế độ chính sách cho người lao động; tổ chức xét nâng lương định kì, trước thời hạn và thâm niên nhà giáo cho CB, GV, NV đợt 2/2017.
4. GVCN các lớp lập danh sách HS thuộc diện gia đình chính sách, hộ nghèo, cận nghèo, khuyết tật, HS mồ côi cả cha lẫn mẹ ( cả hai đều chết hoặc mất tích hoặc bệnh hiểm nghèo đang hưởng trợ cấp của nhà nước ) học sinh con mồi côi cha hoặc mẹ có hoàn cảnh khó khăn ( hộ cận nghèo ).

5. BCH Công đoàn, Hội chữ thập đỏ đã vận động Hội Từ thiên An Bằng trao tặng 07 chiếc xe đạp cho học sinh nghèo vượt khó trị giá 7.000.000 đồng, Công ty Viettel đã trao tặng cho 3 em học sinh nghèo trị giá 3.000.000 đồng và Quỹ học bỗng Mộng Đào tặng 3 suất học bỗng trị giá 7.500.000 đồng.

6. Đã Tổ chức hưởng ứng “ Tuần lễ học tập suốt đời” năm 2017 với chủ đề “ Học tập để phát triển quê hương, đất nước” và khai mạc ngày 02/10/2017; phát động hoạt động thi đua “Dạy tốt – học tốt và quản lý tốt”; Cán bộ thư viện giới thiệu sách mới cho GV, HS biết và tham gia đọc sách ở thư viện, thư viện xanh và trong khuôn viên nhà trường 450 người tham gia trong 4 đợt; trong tiết chào cờ đầu tuần BGH, TPT nói chuyện về các câu chuyện kể về Bác Hồ kính yêu,…
7. Đã tiến hành đại hộ Hội cha mẹ học sinh bầu ra BĐD HCMHS gồm 07 thành viên: 01 hội trưởng; 02 hội phó; 01 thư kí; 01 thủ quỹ và 02 ủy viên. 
8. Đã phối hợp với Ban công an xã đăng kí việc chấp hành ATGT cho 39 CB, GV, NV và 412 em học sinh toàn trường; Tổ chức cho CB, GV, NV đăng kí cam kết thực hiện chính sách dân số - kế hoạch hóa gia đình theo QĐ số 84/2017/QĐ-UBND ngày 29 tháng 9 năm 2017 về việc Ban hành Quy định một số chính sách về dân số và kế hoạch hóa gia đình trên địa bàn tỉnh Thừa Thiên Huế.
- Đã duyệt kinh phí ưu đãi nghề của CB,GV, NV theo Nghị định 19/2013/NĐ-CP và Nghị định 116/2010/NĐ-CP.

- Triển khai công tác thu học phí K6,7,9: 30.000 đồng/ tháng và Khối 8: 42.000 đồng/ tháng (Thu theo học kỳ) và công tác miễn giảm học phí cho các em hộ nghèo, cận nghèo và các em thuộc gia đình ảnh hưởng đến môi trường biển.

- Tham mưu cho hiệu trưởng ra quyết định nâng lương đình kỳ cho CB, GC, NV và phụ cấp thâm niên cho GV đợt 1/ năm 2017.

IV. MỘT SỐ TỒN TẠI:  
1. Công tác quản lý của GV Chủ nhiệm đã có chuyển biến tích cực song vẫn còn một số công tác thực hiện chưa tốt như: Công tác truy bài đầu giờ, công tác quản lý lớp của ban cán sự lớp, công tác vệ sinh môi trường, … 
2. Chuyên môn nhà trường chưa lên kế hoạch dạy học tích hợp liên môn; phương pháp “ Bàn tay nặn bột” ; dạy học ATGT cho nụ cười ngày mai chưa cụ thể và chưa triển khai chuyên đề…

3. Công tác dự giờ, thao giảng chưa đảm bảo kế hoạch và công tác báo cáo của các tổ chuyên môn, chuyên môn nhà trường và các bộ phận còn chậm; GV lên kế hoạch dạy học chưa đúng tiến độ,…(Chú ý đến phần kiểm tra, nhận xét của GVCN, GVBM ở sổ đầu bài) và công tác kiểm tra soạn kế hoạch dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh chưa đảm bảo.
4. Công tác kiểm tra định kì chuyên môn chưa thực hiện đúng quy trình mà nhà trường chỉ đạo; kết quả khảo sát chất lượng đầu năm môn Toán, Tiếng anh quá thấp.
5. Công tác đội ở một số lớp chưa mạnh, nền nếp thiếu ổn định, tính chuyên cần và chuẩn bị bài tập ở nhà còn yếu.

6. Công tác vệ sinh môi trường vẫn còn xả rác bừa bãi chưa thực hiện công tác phân rác tại nguồn và một số GV thiếu trách nhiệm nhắc nhở các em thực hiện vệ sinh trường lớp ( Màn nhện, rác, giấy vụn,…trong tiết học).
7. Chưa xây dựng kế hoạch tập luyện các bộ môn Điền kinh, bóng đá và Kế hoạch tổ chức hội khỏe phù đổng cấp trường chưa triển khai.
8. Chưa huy động các em học sinh tặng truyện cho thư viện để tăng cường đầu sách cho thư viện xanh.

9. Các câu lạc bộ chưa thực hiện chương trình kế hoạch của mình và không phát huy những hoạt động mà câu lạc bộ đề ra.

V. GIẢI PHÁP KHẮC PHỤC
1. GVCN cần xây dựng kế hoạch của lớp mình xác với tình hình thực tế của lớp, tăng cường thời gian kiểm tra nền nếp lớp mình; phân công trách nhiệm cho các thành viên BCS lớp, xây dựng kế họach truy bài đầu giờ, nền nếp tập thể dục giữa giờ, ra vào lớp và lễ nghĩa cho hs.

2. Chuyên môn nhà trường chỉ đạo tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch dạy tích hợp liên môn, dạy theo pp “bàn tay nặn bột” gắn với người phụ trách, thời gian, bài học,…và kiểm tra thường xuyên để đánh giá và nhận xét trong tuần, tháng. C/m nhà trường lên kế hoạch dạy ATGT với chủ đề “ Cho nụ cười ngày mai” trong tháng 11/2017 và tham gia dự giờ tiết dạy minh họa ở trường THCS Vinh Phú.

3. Tăng cường công tác dự giờ thao giảng để đúc rút kinh nghiệm, nhận xét và đánh giá chú trọng đến công tác đổi mới PP dạy học theo hướng phát triển năng lực của HS; phải thực hiện nghiêm túc chế độ xây dựng kế hoạch và báo cáo đảm bảo thời gian quy định.

4. Chuyên môn nhà trường, tổ KHTN 1, KHXH 2 phải xây dựng giải pháp để nâng cao chất lượng bộ môn Toán, tiếng anh để đảm bảo chỉ tiêu theo kế hoạch đề ra.

5. GVCN, TPT, BCH Chi đoàn phối kết hợp với phụ huynh học sinh xây dựng kế hoạch tăng cường công tác quản lý nền nếp học sinh, kiểm tra thường xuyên  việc thực hiện nội quy của nhà trường, công tác vệ sinh môi trường và công tác chuẩn bài cũ ở nhà của học sinh.

6. Chuyên môn nhà trường xây dựng kế hoạch cụ thể và phù hợp với tình hình của đơn vị, lồng ghép với chương trình hoạt động của các câu lạc bộ để thực hiện hiệu quả và xây dựng chi tiết kế hoạch tổ chức HKPĐ cấp trường để thực hiện. 

7. TPT đội, GVCN và cán bộ thư viện tăng cường công tác vận động sách, truyện để phục vụ thư viện xanh.

8. TPT đội khẩn trương lên kế hoạch củng cố lại công tác đội, tập huấn công tác đội cho GV, HS và múa hát sân trường.

9. Tăng cường sửa chữa hệ thống nghe nhìn, TBDH đã hỏng và  bổ sung thiết bị dạy học để đảm bảo công tác dạy và học.
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I. CÔNG TÁC TRỌNG TÂM
- Tổ chức Lễ kỷ niệm 35 năm ngày Nhà Giáo Việt Nam (20/11 /1982  - 20/11/2017)

- Hoàn thiện hồ sơ Kiểm tra công tác PCGD THCS năm 2017.

- Kiểm tra lập DS HS dự thi và chỉ đạo ra đề, đáp án các môn Tin, Sinh, Sử và Địa khối 9 học sinh cấp huyện.
- Đăng ký các sản phẩm, bài dự thi : Sáng tạo KHKT của HS và GV cấp trường, cấp huyện; 

- Thi thiết kế E-Learning cấp Trường – Cấp huyện.
- Kiểm tra Nội bộ trường học theo KH – QĐ.

- Chuẩn bị công tác thẩm định thi GV dạy Giỏi cấp tỉnh năm 2018
- Tổ chức và hướng dẫn HS ôn tập chuẩn bị kiểm tra học kì I.

- Tham gia sinh hoạt cụm chuyên môn theo Kế hoạch của Cụm
II. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:
1. Tiếp tục công tác tuyên truyền việc thực hiện NQ 29/BCT về Đổi mới căn bản, toàn diện GD&ĐT trong nhận thức của từng CB, GV, NV;

2. Tiếp tục tuyên truyền phổ biến đến đội ngũ Quyết định số 84/2017/QĐ-UBND ngày 29 tháng 9 năm 2017 về việc Ban hành Quy định một số chính sách về dân số và kế hoạch hóa gia đình trên địa bàn tỉnh Thừa Thiên Huế và tổ chức ký cam kết cho CB, GV, NV ;
3. Tiếp tục quán triệt một số nội dung cơ bản, những quan điểm của Đảng trong các kết luận, Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư và lần thứ năm của BCH Trung ương Đảng Khóa XII; Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”
III. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN.
1. Chuyên môn nhà trường.
1.1. Chuyên môn nhà trường, tổ chuyên môn kiểm tra và rà soát lại công tác giảng dạy để chỉ đạo đảm bảo đúng tiến độ chương trình chung và có kế hoạch dạy bù đối một số bộ môn chưa đảm bảo; tiếp tục tăng cường công tác phụ đạo học sinh yếu và bồi dưỡng học sinh giỏi. Tăng cường thời gian cũng như kiến thức cho các đôin tuyển BDHSG môn Tin, Sinh, Sử và Địa để đạt kết quả cao trong đợt thi cấp huyện lần 1.
1.2. Chỉ đạo việc hướng dẫn học và soạn thảo đề cương để tổ chức ôn tập kiểm tra học kì I năm học 2017 – 2018.

1.3. Chuyên môn, tổ chuyên môn chỉ đạo và thực hiện triển khai 4 chuyên đề về Đổi mới phương pháp dạy học theo hướng tích hợp liên môn, phát triển năng lực của học sinh, thực hiện trong công tác quản lý, công tác giảng dạy, soạn kế họach hoạt động dạy học, ra đề, kiểm tra, đánh giá, xếp loại tiết dạy. 
1.4. Tổ chức và tham gia cuộc thi KHKT , Sáng tạo TTNNĐ, Thiết kế bài giảng Elearning cấp trường và cấp huyện.
1.5. Thực hiện kiểm tra định kỳ chung đề đảm bảo quy trình: GV dạy ra đề gửi về tổ trước 10 ngày - Tổ chuyên môn, Phó hiệu trưởng duyệt và thống nhất đề - niêm phong và in sao gửi cho GVBM trước ngày kiểm tra 1 ngày.
1.6. Tiếp tục tham gia sinh hoạt cụm chuyên môn, hội thảo nâng cao chất lượng Bồi đưỡng học sinh giỏi do cấp trên tổ chức.

1.7. Công tác  Kiểm tra Nội bộ theo kế hoạch của tháng 11/2017: Kiểm tra toàn diện  02 giáo viên (dự giờ 2 tiết dạy của giáo viên và kiểm tra hồ sơ) và Hồ sơ quản lý của tổ chuyên môn; 

Lưu ý: đánh giá xếp loại Hồ sơ và xếp loại tiết dạy theo CV 5555 của Bộ , CV 2575 của Sở GD&ĐT.

1.8. Công tác trường học kết nối: Chuyên môn nhà trường nghiên cứu kỹ công văn và hướng dẫn cấp trên để chỉ đạo và thực hiện một cách hiệu quả.

1.9. Chuyên môn nhà trường xây dựng kế hoạch thẩm định giáo viên chuẩn bị thi GVDG cấp tỉnh.

2. Tổ chuyên môn.
2.1. Tổ chức Sinh hoạt chuyên môn theo hướng đối mới chuyên đề của các Tổ C/m và sinh hoạt trên Trường học kết nối 

2.2. Lập DSGV đăng ký dự thẩm định thi GVDG  cấp tỉnh; nghiên cứu KHKT, E-Learning cấp Trường ; GV kiểm tra nội bộ.
2.3. Tiếp tục chỉ đạo  BDHS Giỏi các khối lớp và MTCT .

2.4. Thực hiện bồi dưỡng chuyên môn theo kế hoạch BDTX của cá nhân – Tổ CM 
2.5. Kiểm tra Hồ sơ các Tổ CM – GVBM và Việc đổi mới PPDH – Kiểm tra đánh giá, chấm chữa, cập nhật điểm vào Sổ GTGĐ và Cổng TTĐT của GV ở các Tổ CM .

2.6. Báo cáo hoạt động CM tháng 10 – Xây dựng kế hoạch CM tháng 11/2017.

2.7. Đăng ký tài khoản Email của Tổ -GV và cung cấp Tài khoản cho CB-GV-NV & Học sinh trên Trường học Kết nối .(Thầy Toản –Nhóm Tin – GVCN các lớp )
3. GVCN lớp.
- Xây dựng Kế hoạch CN  tháng 11/2017. 
- Trang trí  lớp học thân thiện chào mừng Ngày Nhà Giáo Việt Nam 20/11

- Triển khai chủ đề tháng 11 và Thi đua Tuần học Tốt .

- Khuyến khích HS tham gia dự thi Sáng tạo KH – các cuộc thi khác.
- GVCN tham gia tập huấn công tác đội và múa hát sân trường.
4. Giáo viên bộ môn

4.1. GVBM tham gia dự thi GV giỏi, E-Learning và Kiểm tra nội bộ. GVBM  hoàn thiện các loại hồ sơ chuẩn bị cho công tác thanh tra chuyên môn của Phòng và Sở .

4.2. Thi đua dạy tốt chào mừng Ngày Nhà Giáo Việt Nam 20-11.
4.3. Tăng cường công tác đi dự giờ đồng nghiệp để góp ý giúp đỡ và học hỏi kinh nghiệm trong công tác giảng dạy.
IV. CÁC ĐOÀN THỂ.
1. Công đoàn ( Phối hợp ).

 - Phối hợp cùng Công đoàn cơ sở tiếp tục triển khai tốt Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” cho tất cả GV, NV trong nhà trường.

- Tổ chức kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

- Vận động CB-GV tham gia thi GVG – E-Learning cấp trường – Cấp Huyện 

- Phối hợp BGH phát động phong trào thi đua:  “Giỏi việc trường – đảm việc

Nhà” ; Phong trào Văn nghệ TDTT và  Thi Đua dạy tốt – Học tốt chào mừng Nhà giáo Việt Nam , …..

2. Đoàn – Đội.
- Tổ chức hoạt động làm báo tường để chào mừng 20/11.

- Hoàn thiện quy chế xếp loại Thi đua hàng tuần, tháng, HK, cả năm trình BGH phê duyệt .

- Phát động thi đua chào mừng Ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.

- Triển khai cuộc thi Sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng năm 2017.
- Tổng phụ trách đội xây dựng kế hoạch tập huấn công tác đội và múa hát sân trường cho GV và HS.
3. Chữ thập đỏ –YTHĐ.
- Triển khai kế hoạch phòng, bệnh .

- Hoàn thiện hồ sơ khám chữa bệnh ban đầu cho 4 khối lớp .

- Thành lập và ra mắt Chi hội Chữ Thập Đỏ nhà trường .

-  Phối hợp với TPT và Liên Đội Thành lập Nhóm Môi trường Xanh – Vì trường em Xanh sạch đẹp an toàn .
4. Thư viện – thiết bị: 

- Tiến hành kiểm tra công tác sắp xếp bố trí phục vụ tốt công tác dạy học.
- Thiết bị dạy học tham mưu làm sổ để quản lý công tác UDCN TT trong dạy học
- Phối hợp Liên đội quyên góp ủng hộ sách, truyện cho Thư viện xanh.

5. Công tác tài vụ:
- Tiếp tục làm chế độ chính sách cho CB, GV, NV

- Truy lãnh nâng lương thường xuyên.

-  Báo cáo tình hình tài chính cuối năm ( TQ-KT ) cho BGH.

- Quyết toán năm 2017 và lập dự toán năm 2018.
6.  Văn thư, giáo vụ: đã chuyển hồ sơ, báo cáo, công văn, kế hoạch cho cấp trên đảm bảo quy định.

7. Các phong trào 
a. Công tác ATGT và ANTT:
- Phối hợp tổ chức trực ATGT giờ ra về.

- Vận động học sinh tham gia cuộc thi giao thông thông minh trên internet

- Báo cáo công tác ATGT và phòng chống bạo lực học đường 

- Phối hợp cùng CLB Bóng đá Công đồng tổ chức cuộc thi RCV về ATGT.

b. Phong trào thi đua xây dựng “ THTT-HSTC” và các cuộc vận động:

Xây dựng phong trào “ Trường học thân thiện – Học sinh tích cực”; Tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XII về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” . Chuyên môn phối hợp Công đoàn – GV- NV triển khai 5 nội dung của phong trào và tổ chức thực hiện . Tham gia vệ sinh chăm sóc Đài tưởng niệm Liệt sỹ xã Vinh An.

c. Phong trào khác:

- Phối hợp với cấp ủy và chính quyền xã Vinh An và BĐD CMHS trong việc vận động học sinh đi học chuyên cần và duy trì số lượng HS  năm học 2017 – 2018.
8. Công tác KĐCL và Trường chuẩn quốc gia: Tiếp tục củng cố các loại hồ sơ và tự đánh giá về Công tác KĐCL và Sở sẽ đánh giá vào tháng 12/2017 –  hoàn thiện các tiêu chí, tiêu chuẩn về Trường chuẩn quốc gia .

V. CÔNG TÁC KHÁC:

1. Chú trọng khâu vệ sinh – cảnh quan môi trường – Liên đội phát thanh trong giờ ra chới về tuyên truyền kiến thức ATGT – Tai nạn đuối nước trong mùa mưa bão 

2. Tổ thể dục lập kế hoạch tổ chức chương trình GOAL theo công văn hướng dẫn

3. Tiếp tục hớng dẫn, quản lý việc sử dụng sổ gọi tên - ghi điểm, học bạ. Lập hồ sơ biểu mẫu theo dõi học sinh hàng tuần. Kiểm tra rà soát thông tin học sinh trong sổ Đăng bộ, sổ phổ cập.
4. Tiếp triển khai thực hiện kế hoạch hoạt động của hội chữ thập đỏ; chi hội khuyến học nhà trường; công tác y tế trường học; phòng chống cháy nổ trong năm học 2017 – 2018.
5. Trong quá trình thực hiện công tác tháng 10 nhà trường phối kết hợp với công đoàn thực hiện nghiêm túc các hoạt động giáo dục một cách công khai, minh bạch trên tinh thần lắng nghe những ý kiến đóng góp một cách dân chủ 

      Trên đây là kế hoạch công tác tháng 11 năm  2017, đề nghị các bộ phận tổ khối, đoàn thể, các đồng chí được phân công thực hiện nghiêm túc. 

	Nơi nhận :

- Phòng GD&ĐT (b/c); 

- UBND xã (b/c);

       - BGH trường;

       - Các Tổ trưởng (t/h);

       - Các Đoàn thể (p/h); 

       - Lưu VT.
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